201911版

重庆大学教师岗位申请简表
	ⅩⅩ
	性别
	出生年月
	**学院
	申请岗位
（与申请表上岗位一致）

	学习经历
	起止年月           学校          专业          学位

2000.9-2004.6      ***大学        ****专业       **学士



	博士论文题目
	（若非中文请翻译为中文）

	工作经历
	起止年月          单位          职务

2000.9-2004.6      ***大学       博士后



	
	现有职称                  评聘单位                   评聘时间

	学术成果及奖励
	一、论文为以第一或第一通讯作者发表的检索情况
【博士期间】(毕业5年以上无需填写)
JCR一区:     篇，JCR二区:     篇， JCR三区:     篇，
SSCI     篇，EI核心期刊     篇，A&HCI     篇，
CSSCI核心    （重大A类期刊   篇，重大B类期刊    篇）。

发表专著**部；获得专利**项。主持*****项目**项。

【博士毕业后】（毕业超过5年，则只统计近5年）
JCR一区:     篇，JCR二区:     篇， JCR三区:     篇，
SSCI     篇，EI核心期刊     篇，A&HCI     篇，
CSSCI核心    （重大A类期刊   篇，重大B类期刊    篇）。
发表专著**部；获得专利**项。主持*****项目**项。
二、以第一或第一通讯作者发表但未检索的论文   篇。


	
	最具标志性成果：
其它科研情况或奖励情况，根据本人具体情况概述：

	推荐人意见
（弘深青年教师除外）
	ⅩⅩ，香港中文大学物理系系主任、教授，“千人计划”专家：该申请者在学术上*****，***。

（2-3句中文简单概述推荐信内容。英文请翻译成中文）下同

	
	ⅩⅩ，***大学**专业教授：该申请者*******，***。



	
	ⅩⅩ，***大学**专业教授：该申请者*******，***。



	流动站等情况（仅弘深青年教师填写）
	流动站：                                    合作导师：
合作导师配套:      万元/年
研究题目：                                             
来源于合作导师项目：                               
（下达部门：       经费：     万元 执行期限：XX年X月至XX年X月）

	二级单位意见
	


注：本表可直接提交电子版，不交纸质版。
